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Memoria de labores de la Secretaria de Asuntos Sociales
de la Municipalidad de Guatemala

Presentacion

La Secretaria de Asuntos Sociales, como unidad de apoyo al area social de la
Municipalidad de Guatemala, se encarga de administrar y ejecutar los programas
sociales dirigidos a las familias y la poblacién infantil en vulnerabilidad social de la
ciudad de Guatemala. Los diversos programas que se ejecutan tienen como fin
crear y brindar las condiciones de atencién de las nifias, nifios y adolescentes de la
ciudad, presta especial atencion a los indicadores de proteccion a través de un
servicio integral, con la finalidad de contribuir a mejorar la calidad de vida de la nifiez
y adolescencia. A continuacion, se comparte la vision y la mision baja la cual trabaja
cada uno de programas que tiene a cargo.

Misién

Somos una Secretaria de la Municipalidad de Guatemala que contribuye a mejorar
la calidad de vida de los nifios y adolescentes de la ciudad, a través de la atencion
a las familias en situacion vulnerable. Servimos por medio de programas de
formacion integral, donde toda persona se constituye en el centro de cada accién.

Vision

Ser un modelo de apoyo a la familia a través de la atencion, proteccion y formacion
integral de la nifiez y adolescencia, para contribuir en la construccion de una ciudad
para vivir.

Actualmente la Secretaria de Asuntos Sociales de la Municipalidad de Guatemala
tiene a su cargo los siguientes programas: Programa de Jardines infantiles,
Programa de Nifiez y Adolescencia con Propésito, Programa Con Tus Hijos Cumple.
La coordinacion de Nutricion integrada por: Programa de Alimentacion y Nutricion,
Programa de Nutrihuertos y Programa +Vida.

Cada programa tiene un fin determinado y cada accion desarrollada es previamente
planificada; mes a mes lleva a cabo tareas acordes a la planificacién anual, esto le
permite alcanzar los objetivos trazados para el afio 2022; por ello en cada uno de
los Programas ejecutan y realizan actividades y tareas especificas con las cuales
obtiene las metas propuestas para la poblacién objetivo.

A continuacion, se presenta las acciones y logros obtenidos con base a metas
establecidas para el ciclo 2022.
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1. Programa Municipal Jardines Infantiles
1.1 Analisis inicial de la gestion 2022

a.

El programa Jardines Infantiles inicia el afio 2022 con el reto de lograr pasar
de educacion a distancia hacia atencion en modalidad hibrida y presencial de
las nifias y nifios inscritos en los ocho jardines infantiles municipales.

El desarrollo de la estrategia de comunicacion con los padres de familia por
medio de WhatsApp continué siendo efectiva para lograr el envio de
informacion, guias educativas y videos. Se establecieron grupos de
WhatsApp por grado y por seccion. Esta estrategia era imprescindible para
lograr la entrega educativa en modalidad hibrida, debido que las nifias y los
nifios no asistian todos los dias, fueron asignados dependiendo de la
cantidad de inscritos, la asistencia era de una o dos veces por semana.

Trabajar las modalidades de atencion a distancia, hibrida y presencial
representd un desafio para lograr las destrezas y el aprendizaje esperado en
los nifios, facilitar a los padres una libreta de rendimiento académico en
donde se lograr evidencia el avance en cualquiera de las tres modalidades
constituyé un proyecto de evaluacion escolar integrado por maestras,
directoras y sub coordinadoras educativas.

Los protocolos de bioseguridad para la prevencion del COVID-19 se habia
probado y comprobado que funcionaban con los colaboradores del
programa, estaban debidamente autorizados conforme la resoluciéon de No
Objecion del Salud Publica; era necesario validarlos en el retorno de
actividades presenciales de las nifias y nifios, lograr la viabilidad de las
acciones y la sostenibilidad de los recursos.

El componente de educativo es un pilar importante porque es a través del
mismo que se logra el desarrollo cognitivo, motor, lenguaje y area personal
social de las nifias y nifios. Como parte de innovaciéon en el programa al
retorno de actividades presenciales, se plante6 la implementacién de la
Metodologia Montessori.

La Municipalidad de Guatemala impulsé la metodologia Las 4 Disciplinas de
la Ejecucion i 4DX de Franklin Covey, la cual consiste como su nombre lo
indica en cuatro disciplinas:

Enfocarse en lo crucialmente importante,
Actuar sobre las medidas de prediccion,
Llevar un tablero de resultados

Crear una cadencia de rendicién de cuentas.

O O OO

El programa Jardines Infantiles estableci6 como prioridad crucialmente
importante en el modelo de atencion hibrida, dentro del componente

2
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educativo, la Implementaciéon de la metodologia Montessori. La cual se
realizaria en los ocho jardines infantiles, en los niveles inicial y preprimario.

1.2 Metas gestion 2022

1.

El programa Jardines Infantiles se propuso como meta principal lograr la
autorizacion del Ministerio de Salud Publica, Ministerio de Educaciéon y
Secretaria de Bienestar Social para desarrollar todas actividades de manera
hibrida.

Fortalecer la estrategia de comunicaciéon efectiva con las 978 familias que
garantice la entrega educativa en modalidad hibrida, traslado de informacién
general y seguimiento personalizado.

El programa Jardines Infantiles establecié una Meta Crucialmente Importante
(MCI) de acuerdo a la Metodologia4DX: | ncr ement ar de

I mpl ementaci - n de tresg?8r eMont des drai

dici embre del 202 2.

Elaborar herramientas de evaluacion que permitan medir y evidenciar por
medio de una tarjeta de rendimiento escolar los avances en el desarrollo de
las destrezas y aprendizajes de contenidos educativos.

Validar la efectividad de los protocolos de prevencion de COVID-19 en las
actividades presenciales con nifias y nifios en los ocho jardines infantiles.

Generar comunicacion escrita semanalmente con los equipos docentes
facilitando un documento que les permita desarrollar actividades innovadoras
en el salon de clase.

Realizar un total 312 actividades Montessori semanalmente en las 52 aulas
de los 8 jardines.

Implementar la metodologia de Circulos de Calidad en los ocho jardines
infantiles.

1.3 Objetivos gestién 2022

1.

Lograr la operacién y funcionamiento de los ochos jardines infantiles en
modalidad hibrida.

Lograr comunicacion efectiva con los beneficiarios del programa Jardines
Infantiles.

Desarrollar actividades educativas que permitan el desarrollo esperado en
las niflas y niflos por medio de la implementacion de la metodologia
Montessori en los niveles inicial y preprimario.

1
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4. Facilitar a los padres de familia recursos pedagoégicos para aprender en casa,
tales como materiales didacticos infantiles, guias educativas, material
audiovisual.

5. Cumplir y validar los protocolos de bioseguridad para la prevencién y
contencion de la pandemia COVID-19.

6. Entregar a los padres de familia por medio de una tarjeta de rendimiento, los
avances en el desarrollo de destrezas y aprendizajes de las nifias y nifios.

7. Fortalecer la comunicacion asertiva con los equipos docentes y operativos.

8. Desarrollar y facilitar recursos pedagogicos para la implementacién de la
metodologia Montessori.

1.4 Logros obtenidos con base a metas establecidos para 2022

1.4.1 Acciones realizadas por el Programa de Jardines Infantiles

El programa jardines infantiles integrado por ocho establecimientos, inicio el ciclo
escolar a distancia. En el primer trimestre del afio se realizaron las gestiones ante
La Secretaria de Bienestar Social, Ministerio de Educacién y Ministerio de Salud
para lograr la autorizacion de funcionamiento en modalidad hibrida.

La modalidad hibrida implic6 una logistica de organizacidbn de grupos para la
atencion de nifias y nifios, los cuales se denominan burbujas. Cada burbuja estaba
integrada por grupo de 10 a 12 nifios, cantidad que fue establecida de acuerdo al
aforo de cada salon, en funcidén de las medidas del espacio en metros cuadrados,
la cantidad de mobiliario y el distanciamiento de 1.5 metros que se requeria en los
protocolos de prevencion de COVID-19.

Las autorizaciones de atencion en dicha modalidad se lograron de conformidad con
los criterios y procesos de cada supervision departamental del Ministerio de
Educaciéon, por esa razon variaron las fechas de inicio de operacién y
funcionamiento.
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A continuacion, se describe el registro cronoldgico en el que los nifios retornaron a
los salones de clase.

28 de marzo Ovejitas Maternal Il, Pre kinder y Kinder
29 de marzo Eucaliptos Maternal |, Maternal Il, Pre kinder,
04 de abril Santa Isabel Nivel Inicial

Cuna Ay B, Maternal I, Maternal Il

Santa Ana Nivel Inicial

Maternal |, Maternal Il

Santa Clara Nivel Inicial

Cuna Ay B, Maternal |, Maternal Il

11 de mayo 1 Guacamayas Nivel Preprimario Pre kinder, Kinder y
Preparatoria

= = = |=a =2

16 de mayo I Santa Ana Nivel Preprimario Pre kinder, Kinder y
Preparatoria

1 Santa Clara | Nivel Preprimario Pre kinder, Kinder y
Preparatoria

23 de mayo I Santa Isabel Nivel Preprimario Pre kinder, Kinder y

Preparatoria

Guajitos: Maternal Il, Pre kinder, Kinder y Preparatoria

Nueva Jerusalén: Maternal Il, Pre kinder, Kinder y

Preparatoria

= =4

06 de junio

En el periodo de enero a noviembre 2022 se atendié una poblacion total de 1,059
alumnos inscritos integrada por 547 niflas y 512 nifios.
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Nombre del Jardin Nifias Nifios Total
Santa Isabel 81 82 163
Santa Ana 63 46 109
Santa Clara 59 51 110
Guajitos 95 93 188
Nueva Jerusalén 55 46 101
Ovejitas 86 78 164
Guacamayas 78 87 165
Eucaliptos 30 29 59
Total 547 512 1059
Estadistica- CICLO 2022
Programa Jardines Infantiles
200 188
163 164 165
150
109 95 93
100 81 82 86 78
ML EiL b II il il il i
0 il B L
Santa Isabel Santa Ana Santa Clara Guajitos Nueva Ovejitas Guacamayas Eucaliptos
Jerusalén
H Niflas M Nifios & Total
JARDIN SANTA ISABEL NINAS NINOS TOTAL
Sala cuna 5 4 9
Maternal 14 19 33
Pre kinder 16 14 30
Kinder 22 21 43
Preparatoria 24 24 48
TOTAL 81 82 163
JARDIN SANTA ANA NINAS NINOS TOTAL
Sala cuna 0 0 0
Maternal 13 14 27
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Pre kinder 19 9 28
Kinder 17 13 30
Preparatoria 14 10 24
TOTAL 63 46 109
JARDIN SANTA CLARA NINAS NINOS TOTAL

Sala cuna 1 2 3
Maternal 12 11 23
Pre kinder 13 10 23
Kinder 19 13 32
Preparatoria 14 15 29
TOTAL 59 51 110
JARDIN GUAJITOS NINAS NINOS TOTAL

Sala cuna 0 0 0
Maternal 11 13 24
Pre kinder 27 25 52
Kinder 30 26 56
Preparatoria 27 29 56
TOTAL 95 93 188
JARDIN NUEVA JERUSALEN [NINAS NINOS TOTAL

Sala cuna 0
Maternal 16
Pre kinder 14 10 24
Kinder 14 17 31
Preparatoria 18 12 30
TOTAL 55 46 101
JARDIN OVEJITAS NINAS NINOS TOTAL

Sala cuna 0 0 0
Maternal 25 22 47
Pre kinder 32 25 57
Kinder 29 31 60
Preparatoria 0 0 0
TOTAL 86 78 164
JARDIN GUACAMAYAS NINAS NINOS TOTAL

Sala cuna

Maternal

Pre kinder 21 24 45
Kinder 27 30 57
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Preparatoria 30 33 63
TOTAL 78 87 165
JARDIN EUCALIPTOS NINAS NINOS TOTAL
Sala cuna 0 0 0
Maternal 17 14 31
Pre kinder 13 15 28
Kinder 0 0 0
TOTAL 30 29 59
TOTAL
BENEFICIARIOS 547 512 1059
PROGRAMA

Los ocho jardines infantiles entregaron la promocion de 338 graduandos, nifias y
niflas con desarrollo motor, motor fino, audicion y lenguaje, socio afectivo, lecturay
escritura inicial, destrezas de aprendizaje, dentro de lo esperado para su edad.
Competencias para la vida y para insertarse con éxito en la etapa de educacion

primaria.

Jardin Cantidad de graduados
Santa Isabel 48
Santa Ana 24
Santa Clara 29
Guajitos 56
Nueva Jerusalén 30
Ovejitas 60
Guacamayas 63
Eucaliptos 28
Total 338
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Graduados 2022
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El programa Jardines Infantiles establecié una Meta Crucialmente Importante (MCI)
de acuerdo a la Metodologia4DX: | ncr ementar de 1 a 9 jardi nes
de tres 8reas de | a metodolog?a Montessor. a

Para lograrlo, se trabajé cumpliendo con las disciplinas de la metodologia,
estableciendo las siguientes medidas de prediccion:

1 Semanalmente generar 1 post informativo de la metodologia Montessori para los
docentes de Jardines Infantiles.

1 Semanalmente evidenciar la realizacibn de practicas Montessori de 52
actividades a 312 elaboradas por los docentes de Jardines Infantiles.

1 Sistematizar circulos de calidad de manera semanal, pasando de 0 a 9, con el
equipo docente, generando registro de retos identificados, analizados y
resueltos relacionados con practicas Montessori.
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Los logros alcanzados fue obtener Certificacion Bronce Plus y alcanzar la
Certificacion Plata, se realiz6 un total de 9,006 actividades Montessori, se obtuvo
un 90 % de alcance de las tres medidas de prediccion.

Se desarroll6 el programa educativo del nivel inicial y preprimaria adaptado a un
modelo de atencién hibrida, se logr6 comunicacion efectiva y asertiva con los padres
de familia por medio de Whats App, se logr6 el envio de 3,713 materiales audio
visuales y un total de 38,097 guias educativas.

Mes Guias Material audiovisual
Educativas
Febrero 2,008 282
Marzo 4,008 433
Abril 4,160 947
Mayo 4,260 147
Junio 4,244 553
Julio 4,252 192
Agosto 3,801 186
Septiembre 3,788 164
Octubre 3,788 131
Noviembre 3,788 78
Total 38,097 3,713
Total Recursos Educativos entregados 41,810

Recursos Didacticos i Material Montessori

La implementacién de la metodologia Montessori ha generado en los equipos
docentes, trabajo colaborativo, creatividad e innovacién. Al respecto es importante
destacar el material para utilizar en los salones de clase que fue producido por los
docentes.

Nomenclaturas Montessori:
Con base en la proyeccion de temas por Unidad, se digitalizaron nomenclaturas
Montessori especificas para cada una. La mayor cantidad de los temas son del area

de Medio Social y Natural. Para lograr cada nomenclatura Montessori, se realizo
el siguiente proceso:

10
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1. Digitalizacion (tomando en cuenta los criterios para elaboracion de
nomenclaturas Montessori)

2. Impresion
3. Caoadificacion (se implementé para facilitar la clasificacion y uso en clase)

4. Plastificacion

5. Entrega al Jardin (Mediante hoja de salida y se registra en la tabla de
control creada en Drive)

En el primer semestre del afio 2022, se lograron entregar completas, las siguientes
cantidades de nomenclaturas:

Santa Isabel 10 10 14 34
Santa Clara 8 8 12 28
Santa Ana 4 4 6 14
Guajitos 8 8 12 28
Guacamayas 8 8 12 28
Nueva Jerusalén 5 6 8 19
Ovejitas 8 8 0 16
Eucaliptos 6 0 0 6
Total de nomenclaturas ya entregadas 173

11
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Nomenclaturas entregadas primer semestre 2022

14

12 12 12

y Hii

Santa IsabelSanta Clara Santa Ana Guajitos Guacamayas Nueva Ovejitas  Eucaliptos
Jerusalen

# PreKinder mKinder vLiPreparatoria

12
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Finalizando el mes de noviembre 2022, estan impresas y codificadas 377
nomenclaturas, distribuidas de la siguiente manera:

Jardin Pre Kinder Kinder Preparatoria Totales
Santa Isabel 24 26 26 76
Santa Clara 26 26 26 78
Santa Ana 8 13 9 30
Guajitos 18 18 18 54
Guacamayas 26 26 26 78
Ovejitas 26 24 0 50
Eucaliptos 11 0 0 11
Total de nomenclaturas impresas y codificadas 377

Nomenclaturas impresas y codificadas, pendientes de
plastificar.
90
80
70
26 26
60 26
50
18

40
30

o
20
\ i 2
) e

Santa Isabel Santa Clara Santa Ana Guajitos  Guacamayas Ovejitas Eucaliptos
H PreKinder & Kinder L Preparatoria

13
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Post Montessori:

La implementacion de la metodologia Montessori, se ha visto enriquecida por la
creaci-n de 28 APost Montessori o a |l o |largo
gue mostraron una idea novedosa de 5 areas Montessori y que animaban a los
equipos docentes a replicarlo en sus salones de clase. Ademas, permitié construir,
un buen banco de material de referencia para las areas Montessori de:
1. Lenguaje
Matematica
Vida Practica
Sensorial
Educacion Cosmica

arown

Se tiene material grafico propio del Programa Jardines Infantiles, creado por
docentes y digitalizado, editado y corregido por las sub-coordinaciones educativas.
Asi tenemos los siguientes posts por areas Montessori:

' Areas | Cantidad depost |
Lenguaje
Matematica

Vida Practica
Sensorial
Educacién Césmica

= o010 |

Clasificacion de Post Montessori

N W 1O N 00 ©

1
' L q
0

Lenguaje Matematica Vida Practica Sensorial Educacion Cdsmica

14
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Segui miento a ACasos Especial eso:

Al cierre de la Cuarta Unidad del ciclo 2022, el 86.7 % de las docentes de Jardines,

se reunen con padres para dar recomendaciones finales de algunos de sus

estudi antes considerados fACasos especial eso.
casosdeJudinta t®cnicao | os e altaimpato wrequierennsi der a
intervencion del Equipo Multidisciplinario.

Reuniones de docente con padres de familia para Porcentaje
cierre Casos especiales
Docentes 86.7 %
Equipo Multidisciplinario 13.3 %

Docentes se reunen con padres de estudiantes por
"Casos Especiales"

86.7

15
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Los padres de estudiantes con un rendimiento bajo, son atendidos con
recomendaciones especiales al cierre del ciclo 2022. De 52 salones en Jardines

I nfantil es, la distribuci-n por
la siguiente manera:
Jardin Porcentaje

Santa Isabel 6.7 %
Santa Clara 22.2 %
Santa Ana 11.1%
Guacamayas 13.3 %
Eucaliptos 6.7 %
Ovejitas 15.6 %
Nueva Jerusalén 8.9 %
Guajitos 15.6 %

Jar d2 n

= Santa Isabel
= Santa Clara
= Santa Ana 8.9

= Guacamayas

= Eucaliptos
Ovejitas 156
Nueva Jerusalen
Guajitos

Distribucion por Jardin

Con el retorno de las nifias y nifios a los jardines infantiles, se logré validar los
protocolos de prevencion del COVID-19, no se tuvo ningun contagio en cadena
dentro de los salones de clase en alumnos, ni docentes, por lo que se considera
gue segura y exitosa la atencidn de las nifias y nifios en modalidad presencial.

16
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2. Programa Nifiez Y Adolescencia con Propdsito

2.1 Andlisis inicial para la gestion 2022

El Programa Nifiez y Adolescencia con propdsito tiene como objetivo promover
actividades de atencion, proteccion y prevencion integral dirigidas a nifias, nifios y
adolescentes gque se encuentran en situacion de riesgo social, para el mejoramiento
de las condiciones de la familia, por medio del componente educativo, alimentacién
y control nutricional, atencién social y psicoldgica. Cuenta con 5 centros educativos;
en la zona 2 de la ciudad capital se ubica el Jardin infantil "Los Patitos™ que atiende
a nifias y niflos de edad inicial y preescolar de 1.6 a 6 afios, y trabaja bajo los
lineamientos del Método Montessori con el fin de cumplir con la adquisicion de
competencias del Curriculo Nacional Base de educacion.

El nivel primario atiende a niflas y nifios de 7 a 13 afilos en establecimientos
educativos oficializados por Ministerio de Educacién. El nivel primario lo integra:
Escuela Oficial Urbana para Nifias Las Rosas, Escuela Oficial Urbana para Nifios
Los Cedros, y en la Zona 18 de la ciudad capital Escuela Oficial Urbana Mixta para
primaria Nueva Jerusalén (Los Robles).

El Centro Tecnoldgico “Los Olivos”, ubicado en la zona 2 de la ciudad capital, ofrece
el servicio de nivel basico autorizado por el Ministerio de Educacion aunado con la
capacitacion y formacién ocupacional de los talleres de Gastronomia, Huerto urbano
y Computacion.

Con base en los resultados académicos obtenidos de una educacion a distancia se
identificaron las siguientes problematicas:

a. La situacion de la pandemia obligd proporcionar una atencion de forma
hibrida, lo que impide dar un seguimiento oportuno a las situaciones de los
estudiantes, asi como los problemas de acceso a redes sociales o de datos,
transporte debido a cambio de residencia.

b. Baja participacion de los padres de familia, en los casos identificados como
prioridad de atencién, para contar con la presencia de los estudiantes en los
horarios asignados y en la entrega de tareas.

c. Desconocimiento del desarrollo de la enfermedad y los aspectos de
prevencion y cuidado personal e institucional. Poca cobertura de vacunacion
en los estudiantes.

d. Pobre desarrollo de destrezas de aprendizaje, en especial en las areas de
comunicacién y lenguaje y pensamiento légico matemético.
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2.2 Metas gestion 2022

En atencion a la continuidad de la problematica de salud se adaptan las metas y
objetivos de las siguientes lineas de accion como respuesta a la emergencia.

a.

Contribuir al desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias
gue pertenecen al Programa Nifiez y Adolescencia con Propoésito, haciendo
énfasis en el alcance de competencias académicas de cada nivel, en especial
en este tiempo de educacion hibrida.

Desarrollar acciones que procuren la mejora de los procesos de autoaprendizaje
y comprension lectora a través de diferentes estrategias para el desarrollo de
competencias en educacion semi presencial de acuerdo a los resultados para
una mejora en la calidad educativa.

Brindar apoyo a los estudiantes y a sus familias enviando informacién relevante
y oportuna sobre la sintomatologia de la enfermedad, cuidados personales y
familiares y centros de atencion y jornadas de vacunacion oportuna para la
vacunacion de docentes y estudiantes.

Promover el uso de recursos educativos variados (tecnoldgicos e impresos) para
el acompafiamiento a los estudiantes y logro de competencias, durante la

Educacion hibrida procurando el mayor aprovechamiento en las jornadas
presenciales.

Brindar de forma periddica informacion y acompafiamiento a padres de familia
en cuanto a la situacién de Covid-19 y las jornadas de vacunacion.

2.3 Objetivos gestion 2022

a.

Disefiar actividades que fomenten el desarrollo oportuno de los procesos de
comprension lectora y de pensamiento l6gico mateméatico en cada uno de los
niveles académicos que se atiende en los centros educativos del programa en la
modalidad hibrida.

. Promover la participacion activa de los padres en el desarrollo integral de sus

hijos para un mejor rendimiento académico y calidad de vida a través del
seguimiento por medio de trabajo social y atencion en clinica médica.

Promover la participacion efectiva de todo el personal en capacitaciones
designadas y de interés personal, afines a la profesién docente.
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d. Dar seguimiento al desempefio de los estudiantes en la modalidad hibrida
procurando el aprovechamiento del tiempo para las diferentes actividades.

e. Proporcionar los recursos necesarios para atender la asistencia del personal
docente y de los estudiantes cumpliendo con las medidas de bioseguridad.

2.4 Logros obtenidos con base a metas establecidas para 2022
2.4.1 Acciones realizadas por el Programa Nifiez y Adolescencia con Propdésito

Las acciones se enfocaron en brindar apoyo a los 725 beneficiarios y a sus familias,
en distintos momentos. Se establecieron canales de comunicaciéon efectivos que
permitieron dar informacion de protocolos de higiene, la situacibn comunitaria y
estrategias para el regreso a clases.

1 Arreglo de ambientes para comunicacion virtual con estudiantes en los primeros
meses del afio.

Entrega educativa a distancia Entrega educativa virtual

PIC*COLLAGE

Entrega educativa co modalidad virtual Educacién con modalidad virtual
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Actividades realizadas para la educacién hibrida

T

Supervision Técnico-administrativa por coordinacion por medio de monitoreo
mensual de las acciones realizadas en cada uno de los centros, se llevaron a
cabo de forma presencial.

Reuniones periddicas con el personal directivo para seguimiento de las acciones
académico-administrativas de cada centro para la preparacion de expediente
ministerial para la apertura de clases presenciales en burbujas.

Dosificacion bimensual de actividades docentes incluyendo los Proyectos
Integrados de Aprendizaje.

Comunicacion con padres de familia por medio de grupos de WhatsApp para el
seguimiento del desempefio de los estudiantes y traslado de informacion.

Dentro de las actividades realizadas para la atencion de beneficiarios y sus
familias se destacan las llamadas telefénicas a familias de los beneficiaros como
seguimiento a la asistencia presencial de los estudiantes y atencion a situaciones
familiares.

Monitoreo de los progresos de los estudiantes a cargo de cada docente para el
acompafiamiento, resolucion de dudas y procesos de mejora del aprendizaje de
forma presencial.

Grupos de whatApp y estudiantes

200
180 L61 - 172
160 143
140
120
100
80
60
40
20 7 6 6 6 7

95

Jardin Los PatitosCentro Las RosagCentro Los Cedro€entro Los RoblesCentro Los Olivos

u Grupos @ Estudiantes
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1 Seelaboraron 725 kits educativos, los cuales consistian en la entrega de diversos
recursos educativos para que los alumnos en casa pudieran continuar el proceso

de aprendizaje.

Kits Educativos

172
161 154
143
I I |

Jardin Los PatitdSentro Las Rosas Centro Los Centro Los Centro Los Olivos
Cedros Robles

1 Impresion de las guias de trabajo para entregar a los estudiantes mientras se
trabaj6 a distancia.

1 Atencion integral del proceso de aprendizaje: trabajo en las aulas, trabajo en
proyectos, deporte, expresion artistica: pintura, danza y marimba. Atencién
nutricional y médica.
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Entrega de despensas, guias educativas y libros dados por el Mineduc para
preprimaria y primaria.

0 Participacién de los estudiantes en diferentes actividades informativas y
recreativas, proyectos integrados como parte de la formacion integral.
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